
     

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลกุดบาก  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โทร. 101 
ที ่ สน ๐๘32/                วันที่   20  มิถุนายน ๒๕๖7 
เรื่อง   รายงานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการ เสริมสร้าง และพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้ กระทำผิดวินัย และขออนุญาตเผยแพร่ ต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ของโรงพยาบาลกุดบาก 
 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกุดบาก 

    ตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA ) ประจำปีงบประมาณ 2567 ของศูนย์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุ จริต
แห่งชาติ (สำสักงาน ป.ป.ช.) ให้มีการจัดทำแบบสรุปผลการจัดจัดซื้อจัดจ้าง นั้น 

   ดังนั้น  เพ่ือให้การดำเนินงานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการ 
เสริมสร้าง และพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้  กระทำผิดวินัย ของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอกุดบากมีคุณธรรมและโปร่งใสสอดคล้องตามหลักเกณฑ์การประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. 
ในการนี้   โรงพยาบาลกุดบาก  จึงขอรายงานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการ 
เสริมสร้าง และพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้ กระทำผิดวินัย และขออนุญาต
นำข้อมูลรายงานดังกล่าวเผยแพร่บนเว็บไซต์ http://www.kudbakhos.org/ ของโรงพยาบาลกุดบาก ต่อไป 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาตต่อไป 
 
 
 

   (นายพีระ  ทิพวงค์ษา) 
                 เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส 

 
 

ลงนามแล้ว/อนุญาต 
 

     

            (นายธนวรรธ  หาญสุรยิ์) 
                                                                        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกุดบาก 

 

“ อยู่สกล รักสกล ทำเพ่ือสกลนคร ” 

http://www.kudbakhos.org/

